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Adatkezelésre vonatkozo jogszabdlyok

- az Europai Parlament és a Tanéacs (EU) 2021/679 rendelet (2016.4pr. 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad 4dramlésarol, valamint a 95/46EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérol,

- az informécids onrendelkezési jogrol €s az informécidszabadsagrol szolo 2011.

évi CXII. tv.

- a Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. tv.
- aPolgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. tv.

Adatkezeléssel osszefiiggd fogalmak

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,erintett”)
vonatkozd barmely informécid; azonosithat6 az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan
azonosithato (GDPR 4. cikk 1.);

2. ¢rintett”: az a természetes személy, akinek a személyes adatait kezelik (GDPR 4. cikk 1.);

3. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatidllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
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betekintés, felhaszndlas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetové tétel utjan, 6sszehangolds vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités (GDPR 4. cikk 2.);

4. ,adatkezeld”: a szolgaltato, valamint az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
iigyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkOzeit Onalldan vagy madsokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unidés vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja (GDPR 4. cikk 7.);

5. ,,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4.
cikk 8.);

6. ,az ¢érintett hozzdjaruldsa”: az ¢érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapul6 és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
Ot érinté személyes adatok kezeléséhez (GDPR 4. cikk 11.);

7. ,adattovabbitds”: az adat meghatarozott harmadik személy szamara térténd hozzaférhetdveé
tétele (Infotv. 3. § 11.);

8. ,,adatdllomény”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége (Infotv. 3. § 21.);

9. ,egészségligyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyujtott egészségiigyi
szolgéaltatdsokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes
személy egészségi allapotardl (GDPR 4. cikk 15.);

10. ,,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyeb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios
vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek. Az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak. Megfelelden az adatvédelmi szabalyoknak
megfeleléen alkalmazandok (GDPR 4. cikk 9.).

11. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valod jogosulatlan hozzaférést
eredményezi (GDPR 4. cikk 12.).

A kezelt személyes adatok kategoridi, az adatkezelés célja és jogalapja

Személyes adatok kategoriai

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

A természetes személyazonosito
adatok (név, sziiletési név,
sziiletési hely és id6, anyja neve)
allampolgarsaga

Az allashelyre jelentkez6
beazonositasanak biztositasa.

Szakmai életutat bemutatd
onéletrajz, a benne foglalt
személyes adatokkal (iskolai
végzettség, nyelvismeret, korabbi
munkahelyek és betdltott

A betoltheto allashelyek kapcsan
felmertiil6 szakmai igény €s a
jelentkez6 szakmai képességének
Osszevetése. A megfeleld
készséggel, szakmai tapasztalattal

Jelentkezok esetében (toborzas,
Onéletrajz és egyeb jelentkezdi
személyes adatok megkiildése az
Adatkezeldk vagy megbizottjuk
részére) az adatkezelés minden
esetben az érintettnek az altala az
Adatkezeldk vagy megbizottjuk
részére onkéntesen atadott
személyes adatai Adatkezel6k




munkakorok, szakmai tapasztalat, rendelkez6 jelentkezd vagy megbizottjuk altali
fénykép, alairas, kéziras) kivalasztasanak megkonnyitése. kezeléséhez torténd
hozzajarulasan alapul az Altalanos
Lakcim, tartozkodasi cime, Az allashelyre jelentkezével adatvédelmi rendelet 6. cikk (1)
telefonszam, e-mailcim, Viber- torténd kapcsolatfelvétel bekezdése a.) pontjanak
Messenger elérhetdség ... biztositasa. megfelelden.
Az Onéletrajzban benytjtott egyéb Az alkalmazassal kapcsolatos
személyes adat (gépjarmiivezetoi jogszabalyban eldirt, vagy
engedély, referencia, motivacios Adatkezel6 altal elvart
levél, online profil, Linkedin koriilmények ellendrzése.
adat....) Alkalmassaggal kapcsolatos
allasfoglalas kialakitasa

Személyes adatait az Adatkezeld csak az esedékes munkaerd felvételi eljarasban, a jelentkez6k
alkalmassaganak megitélése, illetve a felvételiikrél torténd dontés érdekében kezeli. Az
adatszolgaltatas onkéntes, annak elmaradéasa esetén Adatkezeld a munkaerd felvételi eljarasban
a jelentkezd alkalmassagat nem tudja megitélni, igy palyazatanak elbirdlasadra nem keriilhet sor.

Személyes adataihoz az adatkezelés soran az Adatkezelo szervezetén beiil az alabbi
személyek rendelkeznek hozzdféréssel

- Adatkezel6 képviseletére jogosult vezeto,
- Adatkezel6 HR vezetdje €¢s munkatarsa,
- amegpalyazott pozicid szerinti illetékes vezeto.

Kezelt személyes adatok forrdasa

A weboldalon torténd jelentkezés esetén kozvetleniil az érintettdl.

Adatkezelés idotartama

Eredményes allaspalyazat esetén Adatkezeld a részére atadott személyes adatokat a létrejott
munkaviszony keretein beliil, a jogviszonyra vonatkozé szabalyok szerint kezeli tovabb.

Eredménytelen palyazat esetén Adatkezel6 az érintett személyes adatait a kivalasztasi folyamat
lezarasat kovetd 30 napon beliil torli, kivéve, ha az érintett kiilon hozzajarul a személyes adatai
tovabbi kezeléséhez.

Cimzettek, adattovabbitas

Az Adatkezeld részére informatikai rendszerlizemeltetési szolgéltatast ny0jtd szerzddott
partner:

cégnév: | Eurofins ISS Lux Sarl
elérhet8ség: | Val Fleuri 23, LU-1526 Luxembourg

A hirdetési feliilet szolgaltato:

cégnév: | Facebook Ireland Ltd.

elérhet6ség: | https://www.facebook.com/privacy/explanation

cegnév: | |T-Nav Hungary Kft., gyulaallas.hu

elérhet6ség: | https://gyulaallas.hu/adatvedelem

cégnév: | Indeed Inc
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elérhet6ség: | https://hrtechprivacy.com/hu/brands/about-indeed#privacypolicy

Kezelt személyes adatok védelme

Mindent megtesziink annak érdekében, hogy figyelembe véve a tudomany és technoldgia
mindenkori alladsat, a megvaldsitas koltségeit, tovabba az adatkezelés jellegét, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett kockazat a megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajtsuk végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének
megfeleld szintli adatbiztonsagot garantaljuk.

A személyes adatokat mindig bizalmasan, korlatozott hozzaféréssel, titkositassal és az ellenallo
képesség lehetséges maximalizaldsaval, probléma esetén visszaallithatosdg biztositdsaval
kezeljiik. Rendszertlinket rendszeresen teszteljiik a biztonsag garantalasa érdekében a biztonsag
megfeleld szintjének meghatarozasakor figyelembe vessziik az adatkezelésbdl eredd olyan
kockazatokat, amelyek kiilondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébodl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Megtesziink mindent annak biztositasa érdekében, hogy az irdnyitasunk alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzéaféréssel rendelkezd személyek kizardlag a mi utasitasunknak
megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unios vagy
tagallami jog kotelezi Oket.

Az On jogai

Az adatkezelés kapcsan Ont az aldbbiakban részletezett jogok illetik meg. Amennyiben élni
szeretne valamelyikkel, kérjiik, hogy azt irja meg az adatvédelmi ligyekben felelés munkatars
részére a tdjékoztato elején talalhato elérhetéségek egyikére.

Azonositas

A kérése teljesitése elétt minden esetben azonositanunk kell az On személyazonossagat. Ha
nem tudjuk Ont azonositani, sajnos nem teljesithetjiik a kérését.

A kérés megvalaszolasa

Az azonositast kovetden irasban, elektronikusan, vagy — az On kérésére — szoban nyujtunk
tajékoztatast a kéréssel kapcsolatban. Kérjiik, vegye figyelembe, hogy ha On elektronikus titon
nyujtotta be a kérelmet, mi elektronikus tton fogunk valaszolni. Természetesen ebben az
esetben is van lehetdsége mas modot kérni.

Ugyintézési hataridé
Legkésobb a kérés beérkezésétdl szamitott 1 (egy) honapon beliil tijékoztatjuk Ont a kérése
nyoman hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a

kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi 2 (kettd) honappal meghosszabbithatd, amirdl még az
1 (egy) honapos iigyintézési hataridén beliil tajékoztatjuk Ont.

Kotelesek vagyunk Ont az intézkedés elmaradasardl is tajékoztatni az egy honapos iigyintézési
hataridon beliil. Ez ellen panaszt nytjthat be a NAIH-nal és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az tigyintézes dija
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A kért tajékoztatas és intézkedés dijmentes. Kivételt képez az eset, ha a kérés egyértelmiien
megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlédo jellege miatt — tulzo. Ebben az esetben dijat
szamolhatunk fel, vagy megtagadhatjuk a kérés teljesitését.

Visszavonhatja hozzdjarulasat

Az On hozzajarulasa alapjan végzett adatkezelések esetén, On barmikor visszavonhatja a
hozzajarulasat. Ilyen esetben az errdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 (nyolc)
munkanapon beliil tordljiikk az On személyes adatait az adott adatkezeléshez kapcsoloddan.

Tajékoztatast (hozzdférést) kérhet
On tajékoztatast kérhet arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban
van-e, ¢s ha igen:
- Miacélja?
- Pontosan milyen adatok kezelésérdl van sz6?
- Kinek tovabbitjuk ezeket az adatokat?
- Meddig taroljuk ezeket az adatokat?
- Onnek milyen jogai és jogorvoslati eszkdzei vannak ezzel kapcsolatban?
- Kitdl kaptuk az On adatait?
- Hozunk-e automatizalt déntést Onre vonatkozéan (ideértve a profilalkotést is) az
On személyes adatai felhaszndlasdval? Ilyen esetekben arrol is kérhet
tajékoztatast, hogy milyen logikat (modszert) alkalmazunk, és arrdl, hogy az
ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, milyen varhaté kdvetkezményekkel
jar.
- Ha azt tapasztalta, hogy adatait nemzetkozi szervezet, vagy harmadik orszag
(nem unios tagallam) felé tovabbitottuk, tigy kérheti annak bemutatast, hogy mi
garantalja személyes adatai megfeleld kezelését.
- Kérhet masolatot a kezelt személyes adatairdl (A tovabbi madsolatokért az
adminisztrativ koltségeken alapulo dijat szamithatunk fel.)

Helyesbitést kerhet

On kérheti, hogy javitsuk, illetve egészitsiik ki az On pontatlanul, vagy hidnyosan rogzitett
személyes adatat.

Kérhet személyes adatai torlesét (,, elfeledtetését”)
On kérheti, hogy tordljiik az On személyes adatait, ha

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat
kezeltiik,

- On visszavonta a hozzajarulasat,

- On tiltakozik az adatok kezelése ellen,

- megallapitasra kertil, hogy a személyes adatokat jogellenesen kezeljiik,

- uniods vagy hazai jogszabaly eldirja.
Ha a Tarsasag nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt a fentiek értelmében térdlni
koteles, az elérhetd technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi

az észszeriien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte tdliik a szoban forgd



személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

A személyes adatokat nem tordlhetjiik, amennyiben azokra sziikség van:

- a véleménynyilvanitas szabadsdgahoz ¢és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa
céljabol,

- a személyes adatok kezelését el6ird, a Munkaltatora alkalmazandé unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl,

- anépegészségligy tertiletét érintd kozérdek alapjan,

- kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol, amennyiben a torlés valdsziniisithetéen lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

- jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Kérheti, hogy korlatozzuk az adatkezelést

On kérheti, hogy korlitozzuk az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike teljesiil:

On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozds arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, ellendrizziik a személyes adatok pontossagat,

Az adatkezelés jogellenes, de On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat,

Mar nincs sziikségiink a személyes adatokra az adatkezelés céljabol, de On igényli azokat jogi
igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

On tiltakozott az adatkezelés ellen. (Ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy a Munkaltat6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az On
jogos indokaival szemben).

Korlatozas esetén a személyes adatokat a tarolas kivételével csak az On hozzajarulasaval, vagy
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagéallam fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

A korlatozas esetleges feloldasarol elézetesen tajékoztatjuk Ont.
Kérheti, hogy adjuk at a személyes adatait (adathordozhatosdaghoz valo jog)

On jogosult arra, hogy az altalunk kezelt személyes adatait géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Munkaltatonak tovabbitsa
—vagy kérésére — tovabbitsuk, amennyiben az adatkezelés kizardlag az On hozzajarulasan, vagy
Onnel, vagy az On érdekében kotott szerzddésen alapul és automatizalt modon térténik.

Tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen

On tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen, amennyiben az adatkezelés a Munkaltato,
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében kezeljiik, de On azzal nem ért
egyet. Ebben az esetben a személyes adatokat tordljiik, kivéve, ha azok kezelését olyan
kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az On érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak. On akkor is tiltakozhat a személyes adatai
kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelésére statisztikai célbdl keriil sor. Ebben az esetben



a személyes adatokat toroljiik kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség.

Jogorvoslati lehetoségek
Kartérités és sérelemdij

Ha a Munkaltatd az érintett adatainak jogellenes kezelésével kart okoz, vagy az érintett
személyiségi jogat megsérti, a Munkaltatotol sérelemdij kovetelhetd. A Munkaltaté mentesiil
az okozott karért valo felelosség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alol, ha
bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi jogdnak sérelmét az adatkezelés korén
kiviil esd elharithatatlan ok idézte elo.

Birosaghoz fordulhat

Amennyiben On szerint az Onre vonatkozo személyes adatok kezelése ellentétes az
Adatvédelmi Rendelet eléirdsaival és ezzel megsértették az On Adatvédelmi Rendeletben
foglalt jogait, igy On jogosult birosaghoz fordulni. A per elbiraldsa a torvényszék hataskorébe
tartozik. A per — az érintett valasztasa szerint — az érintett lakohelye vagy tartozkodasi helye
szerinti torvénysz€k eldtt is megindithatd. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs
perbeli jogképessége. A perbe a Hatdsag az €rintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

A birdsagi eljarasra az Adatvédelmi Rendeletben foglaltakon til a Polgari Torvénykonyvrol
sz616 2013. évi V. torvény Masodik Konyv, harmadik rész, XII. Cimében (2:51. § - 2:54. §)
foglaltak, valamint az egyéb a birdsagi eljarasra vonatkoz6 jogszabdlyi eldirdsok irdnyadok.

Panaszt tehet a NAIH-nal

Amennyiben On szerint az Onre vonatkozé személyes adatok kezelése ellentétes az
Adatvédelmi Rendelet el6irdsaival, igy On jogosult panaszt tenni Nemzeti Adatvédelmi ¢€s
Informéaciobiztonsagi Hatosagnal (NAIH):1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c,

http://naih.hu
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